CenTro DE EsTtupos pe Direito PUBLico E REGULACAO

1.

Estatutos do CEDIPRE

Artigo 12
(Denominagao, natureza, duragao e sede)

O "Centro de Estudos de Direito Publico e Regulacdo Associacdo", abrevia-
damente designado CEDIPRE, é uma associacdo de direito privado sem fins
lucrativos, que se rege pelos presentes estatutos e pela lei.

O CEDIPRE é constituido por tempo indeterminado e tem a sua sede na
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, adiante designada por FDUC,
ou em outro local acordado com a mesma.

Artigo 22
(Fins)

O CEDIPRE tem como fins:

a.

A investigacdo e o ensino na area do direito publico, em geral, e do direito da
economia e da regulacdo, em especial;

A realizacdo de ac¢bes de formacado destinadas a profissionais ligados ao direito
publico, da economia e da regulacdo, nomeadamente do pessoal dos
organismos reguladores e das empresas reguladas;

A organizacdo de congressos, coléquios, semindrios ou outras actividades
congéneres;

A publicacdo de monografias, licGes, colectdneas de legislacdo e outros
trabalhos de investigacdo e divulgacao;

A elaboracdo de estudos e a consultoria a instituicdes publicas ou privadas no
dominio da sua especialidade;

A concessdo de bolsas de estudo ou subsidios de investigacado;

A cooperacdo com outras entidades publicas ou privadas, nacionais,
comunitdrias ou estrangeiras, em ac¢des conjuntas;

A constituicdo e desenvolvimento de um centro de documentagdo de direito
publico, de direito da economia e da regulagao;

A instalacdo de um observatério das entidades e das actividades reguladoras,
em cooperag¢ao com as institui¢cdes interessadas;

A realizacdo de outras iniciativas que contribuam para o desenvolvimento, em
geral, do direito publico, do direito da economia e da regulagao.

Artigo 32
(Relagdes com a FDUC)

As relacGes do CEDIPRE com a FDUC serdo reguladas por um protocolo onde se
definirdo os direitos e deveres reciprocos, designadamente as contrapartidas
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do CEDIPRE pela utilizagdo de espagos, pessoal, equipamento e servicos da
Faculdade, as quais incluirdo, nomeadamente, a aquisicao de livros para a
biblioteca da FDUC, bem como equipamento.

2. Toda a actividade académica promovida pelo CEDIPRE deve ser previamente
comunicada aos 6rgaos competentes da FDUC.

3. A FDUC pode impedir, através dos seus orgaos proprios, quaisquer iniciativas
ou actividades do CEDIPRE que ponham em causa objectivos ou valores
fundamentais da Escola.

Artigo 42
(Relagbes Externas)

1. O CEDIPRE pode celebrar convénios, protocolos ou outros acordos com
entidades nacionais ou estrangeiras, visando, nomeadamente, o patrocinio
financeiro das suas actividades ou a realizagcdo de ac¢des conjuntas no ambito
dos seus fins estatutdrios.

2. Sempre que estes acordos impliguem a responsabilidade cientifica, pedagdgica
ou outra da FDUC, o Presidente do Conselho Directivo da FDUC intervird
também nos respectivos actos constitutivos.

3. O CEDIPRE pode também filiar-se em, associar-se com, ou aderir a organismos
afins, nacionais ou estrangeiros.

Artigo 52
(Associados)

1. Podem ser associados institucionais do CEDIPRE:
a. A Universidade de Coimbra, através da sua Faculdade de Direito;
b. As entidades patrocinadoras do CEDIPRE;
c. Os organismos e instituicdes directamente relacionados com o direito
publico, da economia e da regulacao.

2. Podem ser associados individuais:

a. Os docentes e investigadores da FDUC, incluindo os professores
jubilados ou aposentados;

b. Os especialistas ou personalidades de reconhecido mérito na area do
direito publico, da economia ou da regulagao;

c. As pessoas que hajam dado ao CEDIPRE contribuicdo especialmente
relevante.

3. S3o associados fundadores do CEDIPRE as pessoas ou entidades que
subscrevam os presentes Estatutos no acto da sua constituicdao, bem como
aquelas que se inscrevam até a realizacdo da primeira assembleia geral.

4. A admissdo de novos sdcios institucionais e individuais compete a direc¢do, sob
condicdo de ratificacdo pela assembleia geral, salvo os mencionados na al. c) do
n2 1 e naal. c) do n? 2, cuja admissdo carece de aprovacao da assembleia geral,
sob proposta da direcgdo.
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Artigo 62
(Perda da condicdo de associado)

1. Perde-se a qualidade de associado:

a. Por decisdo do proprio, comunicada por escrito a direccao;

b. Por falta de pagamento da quotizacdo, nos termos a definir pela
assembleia geral;

c. Por exclusdao, deliberada pela assembleia geral, apds proposta
fundamentada da direccdo ou a requerimento fundamentado de pelo
menos um quarto dos associados.

2. Sao causas de exclusdao de um associado:

a. O desrespeito reiterado dos seus deveres para com a associa¢cao ou o
ndo cumprimento injustificado das deliberacGes legalmente tomadas
pelos drgdos do CEDIPRE;

b. A adopc¢do de conduta que contribua para o descrédito, desprestigio ou
prejuizo do CEDIPRE.

3. A deliberacdo de exclusdo de um associado s6 pode ser tomada se na reunidao
estiverem presentes, pelo menos, metade dos associados e se a proposta de
exclusao for aprovada por dois tercos dos votos expressos.

Artigo 72
(Patrocinadores)

1. S3o patrocinadores as entidades reguladoras e as empresas reguladas que,
mediante protocolo, se comprometam a financiar regularmente a actividade do
CEDIPRE com a importancia minima definida em assembleia geral.

2. Constituem direitos dos patrocinadores:

a. Serem sadcios institucionais do CEDIPRE, se tal solicitarem, e fazerem
parte do conselho de patrocinadores, com os poderes especiais
previstos nos presentes estatutos;

b. Gozarem de regalias especiais na fruicdao dos servigos prestados pelo
CEDIPRE, nomeadamente no que diz respeito a frequéncia de cursos e
semindrios por parte do seu pessoal, nos termos a estabelecer por
deliberagdao da assembleia geral, sob proposta da direcgao;

c. Figurarem na lista de patrocinadores permanentes indicada nos
materiais informativos do CEDIPRE.

Artigo 82
(Orgaos)

1. S&o orgdos do CEDIPRE:
a. Aassembleia geral;
b. Adirecgao;
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c. O conselho fiscal;
d. O conselho de patrocinadores.
2. O exercicio dos cargos sociais ndo é remunerado.
3. Os membros da direc¢ao e do conselho fiscal, bem como a mesa da assembleia
geral, sdo eleitos pela assembleia geral para mandatos de dois anos,
renovaveis.

Artigo 92
(Assembleia Geral)

1. A assembleia geral é constituida por todos os associados referidos no artigo 52
e é dirigida por uma mesa composta por um presidente e pelo menos um
secretdrio.

2. Os membros da mesa sao eleitos de entre os associados, sendo um deles
obrigatoriamente escolhido de entre os patrocinadores.

3. Compete ao secretario substituir o presidente nas suas faltas ou impedimentos.

4. E admitida a representacdo de um associado por outro, bastando para o efeito
uma simples carta do representado dirigida ao presidente da mesa.

Artigo 102
(Competéncia da assembleia geral)

A assembleia geral tem as competéncias definidas no art. 1722 do Cédigo Civil e nos
presentes Estatutos, designadamente:

a. Eleger e destituir os titulares da direc¢ao e do conselho fiscal;

b. Aprovar o programa de actividades e o orcamento, o que deverd suceder em
reunidao a realizar durante o primeiro trimestre de cada ano, bem como do
relatdrio e contas de geréncia do ano findo;

c. Estabelecer as regras gerais para celebragao de protocolos com entidades
publicas ou privadas, tendo em conta, designadamente, a importancia e a
regularidade do financiamento concedido ao CEDIPRE;

d. Definir a quota-parte do Centro nas remuneracdes dos estudos e projectos de
investigacdo realizados pelos seus membros no ambito das actividades
daquele.

Artigo 112
(Direcgao)

1. A direccdo é composta por um nimero impar de membros, no minimo de trés,
eleitos pela assembleia geral de entre os associados, sendo a maioria
constituida por docentes da FDUC.

2. O Presidente da direccdo serd um professor doutorado da FDUC, o qual carece
da aprovagao pelo respectivo Conselho Cientifico e serd responsavel cientifico
do CEDIPRE perante aquele.
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Um dos membros da direc¢do sera escolhido de entre os sdcios patrocinadores,
salvo se ndao houver nenhum que aceite o encargo.

O presidente da direccao faz parte do Conselho Coordenador dos Institutos e
Centros de Investigacdo da FDUC, cuja presidéncia cabe, por ineréncia de
funcgdes, ao Presidente do Conselho Directivo da FDUC.

As funcdes de direccdo executiva podem ser delegadas num dos membros da
direcgao.

Artigo 122
(Competéncia da direcgdo)

Compete a direccdo do CEDIPRE:

a. Representar a associacdo, em juizo e fora dele;

b. Dirigir a actividade da associa¢dao de acordo com os fins definidos nos
presentes Estatutos;

c. Elaborar os regulamentos dos cursos e das demais actividades do
CEDIPRE.

d. Dar cumprimento as deliberagdes da assembleia geral;

e. Propor a assembleia geral o montante das quotas a pagar pelos
associados, bem como o montante minimo da contribuicdo regular dos
patrocinadores;

f. Elaborar e submeter a aprovacdo da assembleia geral o programa de
actividades e o orgamento, bem como o relatério e contas de geréncia;

g. Apresentar aos presidentes do Conselho Directivo e do Conselho
Cientifico da FDUC os documentos referidos na alinea anterior;

h. Administrar e gerir os fundos da associacao.

Para que o CEDIPRE fique obrigado é necessario que os respectivos
documentos sejam assinados, pelo menos, por dois membros da direccdo.

Artigo 132
(Conselho fiscal)

O conselho fiscal é constituido por trés membros, eleitos pela assembleia geral
de entre os associados, sendo um escolhido de entre os patrocinadores.
Os membros do conselho fiscal elegerdao entre si o respectivo presidente,
podendo este intervir, sem direito a voto, nas reunides da direccao, desde que
esta o solicite.
Compete ao conselho fiscal:
a. Acompanhar a gestao administrativa e financeira do Centro e propor as
medidas que considere necessarias;
b. Dar parecer sobre as propostas de orcamento e plano de actividades do
CEDIPRE, bem como sobre o relatério e as contas;
c. Pronunciar-se, a pedido da direccdo, sobre o montante das jdias e
guotas, bem como sobre outros assuntos da vida administrativa e
financeira do Centro.
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Artigo 142
(Conselho de Patrocinadores)

1. O conselho de patrocinadores é constituido por representantes de todos as
entidades patrocinadoras, que os podem substituir a todo o tempo.
2. 0O conselho elege o seu presidente e o secretario, podendo aquele intervir, sem
voto, nas reunides da direccao, desde que esta o solicite.
3. Compete ao conselho de patrocinadores:
a. Dar parecer sobre as propostas de orcamento e plano de actividades do
CEDIPRE;
b. Dar parecer sobre os regulamentos e sobre as propostas de alteracdo
dos estatutos do CEDIPRE;
c. Submeter a direccdo e a assembleia geral todas as apreciagcdes ou
propostas que entenda convenientes para a vida do Centro.

Artigo 152
(Pessoal)

O pessoal do CEDIPRE inclui um assessor e um secretdrio, que exercem as suas funcdes
na dependéncia da direccao.

Artigo 162
(Receitas)

Constituem receitas do CEDIPRE:

a. As joias e quotas dos associados;

b. O produto resultante dos servicos prestados, designadamente, o montante
relativo a inscricdo e propinas dos cursos ministrados pelo Centro e uma quota-
parte da remuneracdo de estudos e projectos confiados aos seus membros;

c. As subvencdes que lhe sejam concedidas, nomeadamente, por entidades
publicas, instancias comunitarias e entidades patrocinadoras;

d. Osresultados da venda de publicacdes;

e. Os juros e rendimentos dos bens e actividades do CEDIPRE;

f. Quaisquer outras receitas, tais como donativos, herancas ou legados.

Artigo 172
(Destino dos bens em caso de dissolugao)

Em caso de extingdo os bens do CEDIPRE revertem para a FDUC.
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Artigo 182
(Alteragao dos estatutos)

Os estatutos do CEDIPRE podem ser alterados a todo o tempo, sob proposta da
direccdo ou de um quarto dos associados, em reunido da assembleia geral convocada
para o efeito com pelo menos oito dias de antecedéncia, mediante deliberagdo
aprovada por maioria absoluta, desde que esteja presente a maioria dos membros da
associagao.
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